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DKV Hospi Premium - assurance hospitalisation complementaire
Garantie i vie en cas de maladie, accident et accouchement :

. Hospitalisation

. Pr6/posthospitalisation

. 30 Maladies Graves

. Services
Couverture mondialer

h{mspfltmllsat$m*1
Remboursement illimit6 des frais d'hospitalisation, y compris I'hospitalisation de jour et la salle de
pl6tres, aprds l'intervention de I'assurance maladie l6gale';
Libre choix du m6decin, du type de chambre et de I'h6pital ;
Globalisation de la facture d'hospitalisation : DKV rembourse int6gralement les frais m6dicaux, m6me en
cas d'absence d'intervention de l'assurance maladie l6gale pour certains postes de la facture d'hospitalisation ;

Rooming-in : remboursement ir 100% des frais de s6jour d'un des parents assur6 dans la m6me chambre que
celle de leur enfant assu16 hospitalis6.

F16-Ipmmt hos pitail fr mmttmyr
Remboursement illimit6 des frais m6dicaux 30 jours avant et 90 jours aprds I'hospitalisation :

. d 100% par prestation, aprds I'intervention de l'assurance maladie l6gale3 : des prestations m6dicales et
param6dicales, des m6decines alternatives (hom6opathie, acupuncture, ost6opathie, chiropraxie),
des adjuvants m6dicaux et prothdses, des membres artificiels ;

. i 80% par prestation, apr6s l'intervention de I'assurance maladie l6gale3 : des m6dicaments y eompris les
m6dicaments hom6opathiques, des pansements et du mat6riel m6dical.

Mlaladies Srmrres
Remboursement illimit6 des frais m6dicaux de 30 maladies graves : taux de remboursement par
prestation identique d ceux du pr6- et post hospitalisation.
Aucune hospitalisation n'est n6cessaire
30 Maladies Gfaves I le cancer, Ia leuc6mie, la maladie de Parkinson, la maladie de Hodgkin, la maladie de Pompe, la maladie de
Crohn, la maladie d'Alzheimer, le SIDA, le diabdte, la tuberculose, la scl6rose en plaques, la scl6rose lat6rale amyotrophique, Ia
m6ningite c6r6bro-spinale, la poliomy6lite, les dystrophies musculaires progressives, l'enc6phalite, le t5tanos, I'h6patite virale, la malaria,
le typhus exanth6matique, les affections typhoides et paratyphoides, la dipht6rie, le chol6ra, le charbon, la mucoviscidose, une maladie
r6nale qui n6cessite un traitement de dialyse, la brucellose, la maladie de Creutzfeldt-Jacob et ebola.

Senvices
Medi-Card@: paiement direct de Ia facture d'hospitalisation d l'h6pital.
AssurPharma : service lie d la Medi-Card@ permettant de ne plus envoyer les attestations de pharmacie par
la poste. Le pharmacien les transmettra directement i DKV de manidre s6curis6e et par voie digitale.
DKV Assistance : d l'6tranger, assistance et rapatriement si m6dicalement n6cessaire. Un seul num6ro de
t6l6phone : + 32 (0) 2 230 31 32. Ce service est 5tendu aux 6tudiants de 18 d 25 ans inclus qui dans le cadre
de leurs 6tudes s6journent pour une p5riode maximale de 6 mois dans les pays membres de l'Union
Europ6enne except6les pays et les territoires d'outre-mer.
DKV App : application gratuite qui permet de scanner et d'envoyer tous les frais m6dicaux pour un traitement
plus rapide.

Conditions de souscription
r Jusqu'd 69 ans y compris.
. Les candidats assur6s ont leur domicile et r6sidence fixe et habituelle en Belgique et b6n6ficient des

avantages de la S6curit6 Sociale belge. Le plan DKV Hospi Premium peut 6tre maintenu pour les
6tudiants 6g6s de 18 a 25 ans inclus qui dans le cadre de leurs 6tudes s6journent pour une p6riode
maximale de 6 mois dans les pays membres de l'Union Europ6enne except6 les pays et les territoires
d'outre-mer.

o Pas de stage sauf pour les frais des traitements dentairesa.
r Pas de questionnaire m6dical ni de stage pour les nouveaux-n6s si I'un des parents est d6ja assur6 et

si leur enfant est assur6, dans les 60 jours suivant la naissance, selon le m6me plan d'assurance qu'un des
parents assur6s.

1 La garantie d'assurance est valable dans le monde entier pour une hospitalisation a l'6tranger qui est m6dicalement n6cessaire et impr6vue.
La garantie d'assurance est 6galement valable dans les pays membres de l'Union Europ6enne except6 les pays et les tenitoires d'outre-mer pour une

- hospitalisation i l'6tranger qui est m6dicalement necessaire et planifl6e, a condition qu'un accord ait 6t6 conclu au pr6alable avec la mutualit6.
' Si I'assurance maladie l6gale n'intervient pour aucun des postes de la facture d'hospitalisation, le remboursement est r6duit de 50%.
" Si I'assurance maladie l6gale n'intervient pas, le remboursement est r6duit de 50%.
" Les frais des traitements dentaires suite i une maladie ou un accident, a I'exception des traitements orthodontiques, sont int6gralement rembours6s a

I'expiration d'un stage de 12 mois avec un maximum de € 750 par assur6 et par ann6e d'assurance. Les frais d'extraction dentaire sous anesth6sie
gen6rale lors d'une hospitalisation sont ini6gralement rembourses.

DKV Belgium S.A./N.V. I Bd Bischoffsheimlaan 1-8 | 1000 Bruxelles/Brussei I Tel.: +32 (q2 2el 641 1 | M.dkv.be
R.P.lM./ R.P.R.0414858607 | Entreprise d'assurances agr6ee sous Ie n'739 | Verzekeringsonderneming toegelaten onder het nr.739
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DKV Hospi Premium

Garantie
g Hospitalisationg Frais ambulatoires pr6-/ post hospitaliersg Maladies Graves

Points forts
. Remboursement illimit6 des frais d'hospitalisation y compris I'hospitalisation de jour et la salle de

plitres
. Libre choix du m6decin, du type de chambre et de l'h6pital
. Globalisation de la facture d'hospitalisation
r Couverture mondiale
e Pr6-/post 30 jours avant et 90 jours aprds I'hospitalisation
r Franchise uniquement d'application pour les frais d'hospitalisation et les frais m6dicaux 30 jours avant et

90 jours aprds I'hospitalisation
. 30 Maladies Graves
. DKV Assistance / Ambulance routidre : remboursement illimit6 en Belgique / H6litransport: en Belgique,

du lieu de l'accident d l'hdpital
. Dur6e du contrat: i vie, non r6siliable par l'assureur sauf exceptions pr6vues par la loi

Risques
Exclusions telles que
o Affections/sympt6mes pr6existants d la conclusion du contrat
. Utilisation de drogues
o St6rilisation, contraception, traitements de fertilit6 m6dicalement assist6s
. lnterventionsesth6tiques
. Vaccination

Augmentation de la prime
r Pendant toute la dur6e du contrat d'assurance, d la date d'6ch6ance annuelle, la prime est augment6e

de 1o/o chaque ann6e, calcu16 sur la prime initiale. Exemple, si pas d'indexation et la prime initiale est de
€ 20 en I'an X ) en l'an X+1 la prime sera de€2O,2 ) en l'an X+2la prime sera de€20,4.

Prime initiale : la prime reprise dans le tableau ci-aprds pour l'6ge dr la conclusion du contrat d'assurance,
sous r6serve du r6sultat d'acceptation m6dicale.

. Des adaptations de la prime peuvent 6galement 6tre d6cid6es aprds la conclusion du contrat, notamment
en fonction de l'6volution de l'indice des prix d la consommation ou des indices m6dicaux sp6cifiques ou
sur base d'une d6cision des autorit6s de contr6le.

DKV Belgium, soci6t6 de droit belge, fabricant
du DKV Hospi Premium. Ce produit, soumis
au droit belge, appartient d la branche 2
'maladie'. Offre et calcul de la prime sur
www.dkv.be eVou via votre interm6diaire
d'assurances. Pour les plaintes relatives d Ia
gestion ou la mise en euvre de ces produits,
veuillez contacter le service Quality control
(DKV Belgium, Bd Bischoffsheim 1-8, 1000
Bruxelles) ou l'ombudsman des assurances
(Square de Mee0s 35, 1000 Bruxelles).
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Age d la
conclusion
du contrat*
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Taxe et cotisation INAMI incluses (19,25o/o\
3olo de frais de fractionnement en cas de paiement mensuel (d6ja compris dans les primes mensuelles ci-dessus)

Ces tableaux reprennent uniquement les primes initiales lors de la conclusion du contrat et non pas l'6volution de la prime dans le temps.
L'ege d'entr6e du contrat se calcule en soustrayant l'ann6e de naissance de I'ann6e en cours.
Age limite de souscription
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DKV Hospi Prernium

Age d la
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Primes annuelles en euro
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o 1zs 350

_l_g_9.11__ "1,69,"18 !1!31
_ q99,-17_____ , _2 _3,9_q. - _ ?9-9,]

-_*Q41,99__ __4g l.5__ _ __2-!2.9?357J8-, _ _30LqZ _-__247."s-1 ___

__367,11 - - * _306,99_ _- 259,75 __ .
376,71 _ *_. _. . _3,:l?,_8_-8- _ - 2q5]_Qg_

386,01 324,68 271,55

_ -e!_69 ____ -?-6qpL gQq,e_q-__

_*_43p,2L _ ____-nry-,p1 _ _ _- grcJ8 _
_._ *#_q,33 _ 3-99161 __ 921,68_- __
... .. a97_,"q_8_ _. ,, --!-0:,142 _ _ _-396-'Jg
_-, -_4_6--e,,s"? -*._. * _t1?22 _ _ 912.,,"-3_8

_1t2E9**____ 430,es __ -_q!1J_e_ _

__ 531,!Z ,. - _ _JqZ,83_ _!q9,2? _*.
__916,q9.-_ 1,8_9,31 -?g,ee?.

_,q_6-1,00_,. ____. 4s2,77 _ __$q.19
, __F16,1_8_, . , __.__ 511,4e _ -_ _111,93 __
. 9"e_?,11" . __-_ 523:e6 _ -... 1-39,"4!

_q9-8_JZ- _.-._..__542,68 - _ .l!2_&g
.-_-6?q,sl .$!Jq ____ l9_q,Qg

- _**9321s ___ jlggs_ 
^ __!!,0"_5- _ -660,!L _ __ 5e2,5e - . {p_Q.51_ _

_ qzp,_sq ____ _Ql1,30 ___ 
-19,9.q2*, 

_
697,27 630,00 51 1 ,49
716,43 648,72 530,21
735,97 667,43 _512,*6_8__ _755,99 686,146r9J.4 __ .0q1,49

704,85 573,85776.46 573,85
804,22 725,27 593,97

--e25'a ____ltq,y .q0.6.47_
_"9-1_2,_8_5-___ 762,77 _ -. Q?9.,??__ *

870,49 787.79

Primes initiales au 01.01.2017
hXe c*ncer*"*.pgr* i** +o$es p*srt*lln q{* ,X*&S a'{7tr* {nfi{t.}s

Primes mensuelles en euro
Franchise annuelle en euro

0 175 350

__ q.q!*-,__- 
-___ J+,!p_ ..."-_. . lz, q 

-

?-9,q_6 _ 2p__35 ___20:7L___
- _4.4._6.9___-?9&1. _ __21?:9_ _-
_,, qL!-1 *_**_?.9-,_3!". ?2,?-9
____q?,99" _ . .?-6,95_ *" -_-22,99-_- 9 ,13 . ?!,8"!*.-*__*-23.?a* _

*____?9p1__ *.__?9,99- ?1,?3 _-_ 3l;79 _. -2J",9-Q .21,8?-
" g_-5.5p" g_q.+q -.*__ ._ __?331_ __

96,$ ,31.43 _ 2634 -.-_
_ 3L96 -__ -__3:2,+:9 _ . " ?"7-A1^""

_-_38,31 _,___!!,45'_ ^ ?7,-81 . .

_ ?-g.Q.l 3lA9" __."_._ ..?g,.qq _40-,34 9-5,18 ___ n,fi _ _
__!-1,1L____.__ 36,e8 ___ _ -_A.0-A0___

._ _4_s,6?___* __4J5 _ _ $=19 -
__$,.8J" .. . " "!1.23 _.-__ -- ?!,U _

sg,l9 - -42,30 ____*31,8q-,* _-
4e,48 ___49S9_ _ " _- 9-5,q7_."-

___99.91 !!,il_ _3-6,95._.
-_ v,?5-_ ___ __ tp.-58 _ __ _jqo?--- . _._

-_ g,g- . - 17,5__.-_,__3ep-8--_
* . q_5,19 _* .- -*le,eq._- .. " " """" $-.gg -

_ __€q8_*_____Lo,9z -41,J5 -.
*_p^8..?+-" _ -52,47 _"__ . _" +?-,8-3,_.",-.-,

-59:85 *53.-0!. *_- _ jq.q.q. _ -
__ -01_,1-e___ ____ *_5998_ .._..._.._ ,_{5_,5.1 ___ "-

_6_9.U___ _ _q.28 ___- --+-6-,_5l| . ".

_gp,_qg .__ _ 60,50 __lg29-___-
___6e,03 _62.23_ _ _-.qug- - -_.

__LUB ____ _jplz___, ql.6_6, _

_ !!-72_ _ ,_q2.61 -___-_g\J!._ -
.. _7^6-J ... *_ qe,23_ _ ___ __56,p6 -

_ -_78,79 _ ___ 71,98__ _ - _sJ,g7_ _ -
__9.q91 __ __ _z?,9_8'_- __: - _5e,5-B-.. - -

9q,"0-? ._ * Jga____ql,1L-_,,
* _ _8j,43_, _ - ___JLll__ g?*-5__
_ _87_52_ __ ___ZQ.q0_____ _6_?d6_ _

103,31 92,85 75,14

637,73

_ 8e3,6e.__ __9qQE3 _Q5i]-4-Q,__.
__e)J.Lz _. 831,55 _ - _*9L12L_ __-

"91?,0?*_*-_ ___8iqi0 __ _ .6e-"3-,_e_9 __ __

__e!zJ_q___ _ __875,32 ___- -_-77?]!.6_ ..
___9$,qq__ ___q94,0_q_ _ _J25,2_7 * _ _

__1_01e_-5_1. ,.__ 91-e,97__ __ - 1!4,y
.1_?qg,ql __ Lq-8-LQq* , . _?J2,1_2__ -

__La_ffi,61_ _ _11qs ____g:!z8! -__- -1.99,1-6_."_. _ _e_2,e8_. , "_ :8J!_
1 302,25 1 175,41 950,34 111,77 100,89 81,57
1 336,41 1212,94 975,35 114,71 104,11 83,71

- *_l 3s_q.e_a ___ _lqqlgp_ _ ___ I qa?zq __ _,l?950 _ ___1_11J5 _. _* .qq-69_ _

c
ot
3
B

o

c
o

o

o

o
.9)

e
g

s
!

g

'-
d
F
o

-s
E.E
.o
o
o

oo
o
J
c
.9

.9

,9
o

-g
o

I
:q

,9

I

o
?_
!ao
O

-9
o

s
E
o,-
6
F
ci
-e

o
,9

o()

I
-e
o

.o
o
ag
o

ots
o*l
N

t'
L

I

N

Taxe et cotisation INAMI incluses (19,25o/o)
3% de frais de fractionnement en cas de paiement mensuel (dejd compris dans les primes mensuelles ci-dessus)

Ces tableaux reprennent uniquement les primes initiales lors de la conclusion du contrat et non pas l'6volution de la prime dans le
temps. L'Age d'entr6e du contrat se calcule en soustrayant l'ann6e de naissance de I'ann6e en cours.
Age limite de souscription


